DATI PRESENZE MESE DI SETTEMBRE 2012

[

~Servizio-Amministrativo: Responsabile Maccaferri LuisaRosa 1 i o

Unita' di personale assegnate

Tetale curmnulativo delle giornate lavorative

Totale cumulativo giornate di assenza

gi cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUIT!I PREVISTI DAL CCNL

{mafernitad, malattia, assistenza L. 104, ecc...)
di cui PERMESSE NON RETRIBUITI {(aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Fercentuale giornate di assenza
Fercentuale giornate di presenza

% Prasenze - Assenze

% Assenza % Presenza

Linita’ di personale assegnate
Totale cumulzativo delle giornate lavorative

Totale curnulativo giornate di assenza

gicui FERIE

¢i cui PERMESSE RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL

{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...} 0
di cui PERMESS| NON RETRIBUITI (aspettative) 0

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Fercentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

%% Assenza E1% Presenza

I

Unita' di personale assegnate

Tatale cumulativo delle giornaie lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malatfia, assistenza l.. 104, ecc...)

¢gi cui PERMESSI NON RETRIBUITI {(aspettative)

Tetale cumulative giornate presenza

Pereentuale giornate di assenza
Fercentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B % Assenza 0% Presenza




it ey

Unita' di personale assegnate

Totale curnulativo delle giornate lavorative

Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESS|I RETRIBUITI PREVIST! DAL CCHNL

{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...) 14
gi cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B % Assenza B % Presenza

:Servizi alla persona; Responsabile Maccaferri Luisa Rosa:

Unita' di personale assegnate I 4E

Totale cumulzativo delle giornate laverative

Totale cumulativo giornate di assenza

gi_cui PERMESS!I RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternitad, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI {(aspettative)

B

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

|% Assenza El% Presenza




