DATI PRESENZE MESE DI DICEMBRE 2011

.Servizio Amministrativo: Responsabile Furil Rosanna gia segretario comunals

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESS| RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESS! NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B % Assenza E% Presenza

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUiITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuzle giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

lEi% Assenza B% Presenza

Unita' di personale assegnate

Totale cumulativo delle giornate lavorative

__Totale cumulativo giornate diassenza |

di cui FERIE
di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL

{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)
di cui PERMESSI NON RETRIBUITI {aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

iy
! J

% Presenze - Assenze

IE!% Assenza @Y% Presenza




Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale curnulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCHNL.
{maternitad, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B % Assenza El% Presenza

‘Servizi alla persona:

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)
di_cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Prasenze - Assenze

|E % Assenza % Presenza




