___DATI PRESENZE MESE DI NOVEMBRE 2011

~ Servizio Amministrativo: Responsabile Furii Rosanna aias segretariocoiiiunale

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspetiative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza
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% Presenze - Assenze

E % Assenza E% Presenza

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

E% Assenza % Presenza

ervizio Edilizia Privata- Urbanistica: Respi

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumutativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malattia, assistenza L.. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

E% Assenza E1% Presenza




= PaionG: Responsable Pazagi OIviers

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE
di cui PERMESS! RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL

{maternita, malattia, agsistenza L. 104, ecc...}
di cui PERMESSI NON RETRIBUITI {aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

H% Assenza 8% Presenza

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE
di cui PERMESS! RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL

{maternifa, malattia, assistenza L. 104, ecc...)
di cui PERMESSI NON RETRIBUITI {aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

Ei% Assenza [1% Presenza




