DATI PRESENZE MESE DI OTTOBRE 2011
{- - Servizio Amministrativo: Responsabile Furii Rosanna gia segretario comunale = .-

Unita’ di personale assegnate

. - . % Presenze - Assenze
Totale cumulativo delle giornate lavorative °

Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternit3, malattia, assistenza L. 104, ecc...}

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza
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Percentuale giornate di presenza
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{maternitd, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMIESSI NON RETRIBUITI {(aspettative)
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Percentuale giornate di presenza

Unita’ di personale assegnate

. . - % Presenze - Assenze
Totale cumulativo delle giornate lavorative | 42 v
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESS] RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternitd, malattia, assistenza L. 104, ecc...)
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ervizio.LL.PP. - Patrimonio: :ResponsahiIe?l?ai_zaglini:..oﬁviero ;

Unita' di personale assegnate

. . . % Presenze - Assenze
Totale cumulativo delle giornate lavorative %

Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE
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(maternitd, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspeftative)
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Servizio Amministrativo: Responsabile Furii Rosanna gia segretario comi

Giornate
N. d'ord. Giornate di assenza |lavorative
1|Cecchini Catia 12 21
2|Mancini Vera 1 21
3|Di Nunzio Raffaele 1 21
4|Franceschi Francesca 5 21
5|Tononi Perla 1 21
Dipendenti a tempo determinato:

Giornate
N. d'ord. |Dipendenti di ruolo: Giornate di assenza |lavorative
1|Costa Marzia 1 21
2|Masini Elena (lun-mart-merc.) 0 12
3{Spagnoli Luciana 1 21
41Masini Stefapia 1 21
Dipendenti a tempo determinato:

Dipendenti di ruolo:

Giornate
lavorative

Gailli Monica

21
21

Dipendenti di ruolo:

Giornate
lavorative

Berardi Giovanni

Bellini Eftore

Cecchi Marialetizia

Maioli Carlo

Monti Moris

Pazzaglini Oliviero

Paortolani Danilo

Tarroni Maur

Servizi alla persona; Responsabile Maccaferri Luisa Rosa

Giornate
N. d'ord. |Dipendenti di ruolo: Giornate di assenza |lavorative
1|Agnoletti Antonietta 1 26
2|Guagneli Livia 4 21
3|Maccafarri Luisa Rosa 3 21
4|Bernardi Katia 1
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