DATI PRESENZE MESE DI SETTEMBRE 2011

~ Servizio Amministrativo: Responsabile Furii Rosanna gia segretario comunale. .-

Unita' di personale assegnate

Totale cumulativo giornate di assenza

Totale cumulativo delle giornate lavorative | 105

di cui FERIE

di cui PERMESS| RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malatiia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI| (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

Ed% Assenza El% Presenza

Unita' di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative

Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL

{(matemita, malattia, assistenza L.. 104, ecc...) 0
di cui PERMESS! NON RETRIBUITI (aspettative} 0

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuzle giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

% Assenza E1% Presenza

Unita® di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...) 9
di cui PERMESSE NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B % Assenza B % Presenza




Unita’ di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUIT] PREVISTI DAL CCNL
(maternita, malattia, agsistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI {aspettative)

Totale cumulativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

B% Assenza % Presenza

Unita" di personale assegnate
Totale cumulativo delle giornate lavorative
Totale cumulativo giornate di assenza

di cui FERIE

di cui PERMESSI RETRIBUITI PREVISTI DAL CCNL
{maternita, malattia, assistenza L. 104, ecc...)

di cui PERMESSI NON RETRIBUITI (aspettative)

Totale cumlativo giornate presenza

Percentuale giornate di assenza
Percentuale giornate di presenza

% Presenze - Assenze

H% Assenza F1% Presenza




Servizio Amministrativo:Responsabile Furii Rosarnna gia segretario comt

Giornate
N. d’ord. Giornate di assenza |lavorative
1|Cecchini Catia 0 21
2|Mancini Vera 7 21
3|Di Nunzio Raffaele 5 21
4|Franceschi Francesca 1 21
5|Tononi Perla 4 21
Dipendenti a tempo determinato:

=——|Totali

ervizio Contabilita: Responsabile Masini:Elena

Giornate
N. d'ord. |Dipendenti di ruolo: Giornate di assenza |lavorative

1|Costa Marzia 0 21
2|Masini Elena (lun-mart-merc.) 2 12
3|Spagnoli L.uciana 0 21
4{Masini Stefania 1 21

Dipendenti a tempo determinato:

ildté"

a- Urbanistica: Responsabile Galll Monica

Giornate
N. d'ord. |Dipendenti di ruolo: Giornate di assenza |lavorative
1|Galli Monica 11 21
2|Mastrangelo Nicola

2 21

N. d'ord.

le:Pazzaglini-Oliviero

Dipendenti di ruolo:

7 Giornate

Giornate di assenza |[lavorative

Berardi Giovanni

Bellini Ettore

Cecchi Marialetizia

Maioli Carlo

Monti Moris

Pazzaglini Oliviero

Portolani Danilo

Tarroni Mauro

AEI I DN N ] N )

| Tota ==

Servizi alla persona: Resp

sile Maccaferri LuisaRosa =

Giornate
N. d'ord. |Dipendenti di ruolo: Giornate di assenza |lavorative
11Agnoletti Antonietia 6 25
2|Guagneli Livia 1 21
3|Maccaferri Luisa Rosa 5] 21
4|Bernardi Katia 0 21
= |Tofali—— : 8




